VOYAGE EN IRLANDE du 7 au 13/6 /2019

Ce voyage pédagogique donne lieu a un travail personnel évalué et noté sur 20, le carnet de
voyage.

Elaboration de ton carnet de voyage.

Tu emploieras du papier Canson afin de constituer un carnet de voyage d'au moins 8 pages. Celui-ci
comportera des extraits de documents divers rassemblés pendant le voyage ou issus de tes
recherches, informations que tu auras apprises lors des visites (anecdotes historiques, culturels,
géographiques, Histoire des Arts...), impressions et commentaires personnels, 'ensemble illustré de
photos, dessins, croquis tickets d'entrée...

Tu devras présenter une premicre de couverture illustrée.

Tu devras laisser le moins de blanc possible.

Tu devras présenter ta famille d'accueil en anglais (15 lignes minimum). Le reste sera rédigé en
francais, sauf au moins une journée sera qui sera racontée en anglais, en employant correctement le
prétérit.

Ton travail devra étre particulierement propre et soigné.

Tu emploieras un francais et un anglais corrects. Les fautes dues a de l'inattention, I'absence de
majuscules, I'absence de ponctuation, les fautes d'orthographe etc. seront sanctionnées.

En ce qui concerne 1'anglais, tu ne te serviras pas de traducteur en ligne. Nous saurons le reconnaitre
car le texte ainsi formulé n'aura aucun sens.

Tu rendras ton carnet en temps et en heure. Les retards seront sanctionnés. Tu n'attendras donc pas
le dernier moment (pannes d'imprimante...) , mais le réaliseras pendant les vacances.

Ton carnet sera rendu a ton professeur d'anglais au plus tard le vendredi 6 septembre, DATE DE
RIGUEUR. Aucun retard ne sera toléré.

Grille d'évaluation du Carnet de Voyage (a coller a la fin du carnet).

Contenu culturel, historique, Histoire des Arts, géographique 4 points
Utilisation pertinente des documents et des informations données a 1'oral 4 points
Travail propre et soigné 3 points
Variété des matériaux utilisés 2 points
Quantité et correction de l'anglais. 2 points
Richesse et correction de la langue frangaise 3 points

Créativité et originalité du travail 2 points



